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A toute chose malheur est bon

Et le COVID est un énorme malheur qui nous a tous
touchés ; a tous les niveaux. Quand j'entends les
débats sur les responsabilités ou défaillances des
uns et des autres je me dis qu'a Saint-Hubert les
citoyens ont su se mobiliser et que de belles
personnalités sont apparues pour répondre a la
détresse de certains.

Jiai l'impression que plus on monte dans les niveaux
de pouvoirs moins il y a eu d'efficacite.

Je tire cependant deux constats positifs de cette
crise.

Le premier est le retour aux sources. Le
confinement a permis a beaucoup de citoyens de
redécouvrir la qualité de notre environnement.
Méme les plus grandes enseignes se sont
retrouvées sans aucun vélo a vendre. Ceux qui se
sont promenés ont pu croiser un nombre
impressionnant de piétons, cyclistes ou cavaliers.

Le second, c'est 'avenement du télétravail.

Forcé au départ il s'est rapidement révélé trés
efficace, a un point tel que pas mal d'employeurs
luxembourgeois semblent avoir assimilé ce
nouveau mode de travail. Fini les bouchons et les
heures passées sur une autoroute saturée.

Bien entendu il faudra encore que des accords
belgo-luxembourgeois  soient  conclus  pour
augmenter le nombre de jours de télétravail
autorisés chaque année.

Avec un jour de télétravail certain, deux peut-étre,
notre region va devenir beaucoup plus attractive
pour des employes qui vont pouvoir réduire de
vingt ou quarante pourcents les heures de voiture.

Je suis convaincu qu'au prix du terrain a batir
pratiqué chez nous, beaucoup vont reflechir
sérieusement et accepter de s'éloigner un peu plus
du bassin d'emploi luxembourgeois.

Déja bienvenue dans la Commune de Saint-Hubert.

Votre Bourgmestre
Jean-Luc Henneaux







MA COMMUNE, SES SERVICES

Ouvertures

PCS

Reprise des services du Plan de Cohésion Social en
septembre (Toi, Moi, Nous, Repair Café, EPN).

Au 1er juillet, les horaires des services communaux La donnerie est en cours de déménagement. Plus d'infos
reviennent a la normale. a venir.

Services communaux

Bibliothéque communale

Lundi: 8n30 -12h30

Mardi; 8h30 - 12h30 Mardi 10h & 18h Vendredi de 12h 4 18h
Mercredi: 8h30 - 12h30 et 13h30-16h00 Mercredi 13h & 17h Samedi de 13n30 a 17h30
Jeudi: Sur rendez-vous Jeudi de 10h a 12h

Vendredi 8h30 -12h30 et 13h30-16h (permanence

jusque 19h00 au service état civil/population) La bibliotheque sera fermée le vendredi 17 juillet ; le
Samedi: 9gh00-12h00 (permanence du service état mardi 21 juillet ; le vendredi 24 juillet ;
civil/population) Le samedi 15 aout ; le vendredi 21 aout.

Le port du masque n'est plus obligatoire dans les
batiments publics communaux. Il reste toutefois

recommandeé. Surtout pour les personnes a risque. .
P P i Centre sportif

La piscine communale réouvrira ses portes le 1er
septembre 2020, avec toutes les mesures d'hygiéne et

Numeéros utiles

Etat - Civil - Population 06126 0971-72-73-74 de protection nécessaires.
Taxes 06126 09 79
Facturation de l'eau 06126098 s s
Recettes 06126 og 8Z3 —Pa."c a glb]i . .
Juillet et aout : ouvert tous les jours de 10h00 a 19h00
Receveur 061 26 09 80
Service du personnel 061 26 09 76
Secrétariat 061 26 09 65 - 66

Travaux — urbanisme : 06126 0983 -84-85-62
division technique

Enseignement 061 26 09 76
Culture 061 26 09 67
Extra-scolaire 061 26 09 68
Ecopasseur 06126 09 75

Plan de cohésion sociale 061 26 09 63



MA COMMUNE, SES SERVICES

Recrutement

LA VILLE DE SAINT-HUBERT RECRUTE

Un/e assistant/e de direction q

Description de la fonction :

Sous l'autorité du Directeur général et du Chef de
bureau, l'assistant de direction intervient sur l'ensemble
des affaires courantes liees aux missions du service
secrétariat;

Il est polyvalent et en premier rang, il est charge des
missions suivantes :

e Gestion de dossiers dans des domaines divers
(environnement, commerce, culture) ;

e Gestion d'événement organisés par la Ville (gestion
administrative, contacts, logistique et
communication) ;

e Gestion de demandes dautorisation diverses
(occupation domaine public, arrétes specifiques, ..)

e Gestion du protocole communal (invitations,
commandes, contacts divers) ;

e Gestion des salles (réservations, remises des cleés,
caution, inventaire) ;

e Gestion de demandes diverses et renseignements a
la population et aux partenaires de la Ville ;

e Gestion logistique de l'administration (commande de
fourniture administrative, matériel informatique,
gestion des photocopieurs, gestion des locaux et du
matériel) ;

De maniere plus secondaire, l'agent administratif est
charge de:

e Collaborer dans l'encodage du courrier ;

o Gérer les appels téléphoniques ;

e Collaborer dans le travail de communication du
secrétariat ;

e Aider administrativement le service secrétariat ;

Conditions d’accés a 'emploi :

o Etre belge, étre ressortissant ou non de ['Union
européenne. Pour les non-ressortissants de ['Union
européenne, étre en regle en matiere d'autorisation
de travail au sens de lArrété du Gouvernement
wallon du 16 mai 2019 relatif a l'occupation des
travailleurs étrangers ;

e Avoir une connaissance de la langue de la région
linguistique jugee suffisante au regard de la fonction
a exercer ;

e Jouir des droits civils et politiques ;

o Etre de bonne conduite ;

o Justifier de la possession des aptitudes physiques
exigees pour la fonction a exercer. Un examen
medical aupres de MENSURA sera realise pour
évaluer cette aptitude ;

o Etre 4gé de 18 ans au moins ;

o Etre porteur d'un des diplémes requis ;

e Disposer d'un permis de conduire B et d'un véhicule ;
e Reéussir un examen de recrutement ;

o Etre titulaire d'un passeport APE;

Aptitudes liées a la fonction :
Compétences personnelles

e Travaille méthodiquement.

e Respect des contraintes strictes.

o Adhére aux objectifs de linstitution, initie les actions
dans le cadre de ses missions y relatives et leur mise
en ceuvre.

e S'investit dans sa fonction, maintien son niveau de
performance, se tient informé de l'évolution du
metier.

e Accomplit un travail de qualité (qualité et degré
d'achévement du travail).

e Travaille de maniére precise et rigoureuse.

o Est capable d'exécuter lensemble des taches dans
les délais imposes (efficacite).

e Est capable dagir, dans les limites de ses
prérogatives, a l'amélioration de l'accomplissement
de sa fonction (initiative).

 Sait faire face a une situation imprévue (initiative).

e Tres bonnes grammaire et orthographe.

e Trés bonne connaissance de la langue francaise.

e Bonne présentation.

» Savoir faire preuve d'initiative.

Compétences requises :

e Dipléme : Graduat ou baccalauréat au minium exigé;
un dipldme universitaire est aussi accepté mais ne
sera pas valorisé au niveau A, le poste étant un poste
de niveau D6.

e Informatique : Tres bonne connaissance du pack
office.

e Une formation a orientation juridique, économique ou
en communication est un atout.

Examen de recrutement :

Epreuve écrite : Dictée et rédaction - sur 100 points
Epreuve pratique : Mise en situation concréte - sur 100
points

Epreuve orale destinée a évaluer la qualite de
l'expression orale des candidats, leur capacité a
communiquer et leur personnalité - sur 100 points

Une épreuve est reussie si le candidat obtient au moins
50%. Chaque épreuve est éliminatoire de sorte que les
candidats ayant échoué a une épreuve ne pourront pas
présenter lalles) suivante(s).

L'examen est réussi si en plus d'avoir obtenu au moins
50% a chaque épreuve le candidat obtient une moyenne
sur les trois épreuves d'au moins 60%.



MA COMMUNE, SES SERVICES

Travaux

ACQUISITION PAR LA VILLE DE MATERIEL DE
NETTOIEMENT ELECTRIQUE

A la suite d'un appel a projet lancé en 2019 visant a
lacquisition de matériel de nettoiement pour une
Wallonie plus propre, la Ville de Saint-Hubert a obtenu
une aide financiere de 15.000 euros pour lachat de
matériel électrique sur batterie.

Il s'agit de:
¢ 2tondeuses
e 2 débroussailleuses
e 2 bineuses-sarcleuses
o 1 souffleur
¢ 1balayeuse

e 4 batteries : g-p\‘

et des accessoires pour ces outillages. ) )

Le matériel a été fourni par les Ets. Leroy-Gauthier
(Libramont) pour un montant total de 21753,28 euros
TTC.

SAINT-HUBERT, COMMUNE MAYA

Vous avez peut-étre remarqué certains endroits de Saint-Hubert
entretenus comme ceci par nos ouvriers :

Afin d'honorer son titre de Capitale de la Nature, la Ville de Saint-Hubert rentre chaque année une demande de
subsides pour la mise en oeuvre d'un projet Maya.

C'est quoi ?

Le projet "Commune Maya" propose aux communes labellisées entre autre de soutenir l'activité apicole sur leur
territoire, mais surtout de maintenir ou de restaurer ce réseau d'espaces propices a la vie des insectes
pollinisateurs en général, et donc d'étre acteur de la préservation de la biodiversité.

Parmi ces mesures, l'action "Bords de route - fauchage tardif' a pour objectif de réserver certaines zones au
fleurissement naturel (ramassage de foin, sursemis de fleurs, ..). C'est ce a quoi s'est attelé notre service Travaux
au cours du mois de juin.

COMMUNE
Quelques chiffres pour notre Commune : CB'%
Surface de prés fleuris semée (ares) : 73 - Nombre de vergers plantés : 212 - N~

ENSEMBLE PROTEGEONS

Nombre d'alignements d'arbres : 27 - Nombre de haies et massifs melliferes : 4286. 03 A




MA COMMUNE, SES SERVICES

Travaux

Ecole de Poix : construction d'un préau

N

Fleurissement de la Ville

Réalisation d'un accés PMR
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LES INFOS CULTURELLES
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Bibliotheque

afli—
Romans:

L'énigme de la chambre 622 de J. Dicker

Une nuit de décembre, un meurtre a lieu au Palace de
Verbier, dans les Alpes suisses. L'enquéte de police
n'aboutira jamais.

Des années plus tard, au début de l'été 2018, lorsqu'un
ecrivain se rend dans ce méme hdtel pour y passer des
vacances, il est loin dimaginer qu'il va se retrouver
plongé dans cette affaire. Que s'est-il passé dans la
chambre 622 du Palace de Verbier ?

IL était deux fois de F. Thilliez

En 2008, Julie, dix-sept ans, disparait en ne laissant
comme trace que son vélo posé contre un arbre. Le
drame agite Sagas, petite ville au coeur des montagnes,
et percute de plein fouet le péere de la jeune fille, le
lieutenant de gendarmerie Gabriel Moscato. Ce dernier
se lance alors dans une enquéte aussi désespérée
qu'effrénée.

Isabelle, l'aprés-midi de D. Kenny ; Quelqu'un de bien
de F. Bourdin ; La vallée de B. Minier ; Le jour des
cendres de J.-C. Grangé ; Puisque tu m'aimes de J.
Boissard ; Nos résiliences d'A. Martin-Lugand ; ..

W—.———M

Saisons de la photo

Durant toute l'année 2020, Les « Saisons de la Photo
en Grande Forét de Saint-Hubert » vous invitent a
découvrir la nature sauvage comme vous ne l'avez
jamais vue !

Exposition en plein air a découvrir sur différents sites
de notre commune :

Coeur historique de Saint-Hubert, Bois du Fays, Parc a
gibier, Camping Europacamp, Domaine du Fourneau
Saint-Michel, Domaine Provincial de Mirwart.

Procurez-vous gratuitement le dépliant des Saisons de la
Photo dans les bureaux d'informations touristiques des
communes participantes : www.lessaisonsdelaphoto.be

Royal Syndicat d'Initiative de Saint-Hubert :
061/61 30 10 - info@rsi-sainthubert.be

Théatre

ASSEMBLEE GENERALE de la Concordia d'Arville

Le 15 juillet 2020 a 20h00 a la salle Planchard (salle de
l'ecole) a Arville.

Appel aux candidats acteurs francais et wallons, aux
bonnes volontés pour les décors, pour aider lors des
représentations, ..

Obligation de porter un masque
Renseignements aupres de la secrétaire Martine
Bertholet : 0494/44 53 09




L'AGENDA ASSOCIATIF

Atelier créatif

L'atelier "Pierre, Papier, Ciseaux" fait sa tournée
créative dans les villages d'Hatrival, Arville et Awenne
et propose...

Matinée 1 : sculpture de terre glaise dans la nature
Matinée 2 : l'atelier des vieux objets a la maniere de
Christian Voltz

Matinée 3: la ville des 3 brigands

A Hatrival (garderie école primaire), pour les 5/7 ans, le
lundi 06/07, mardi 07/7 et mercredi 07/08

A Arville (caves de l'école), pour les 6/8 ans, le lundi
13/07, mardi 14/07 et mercredi 15/07

A Awenne (salle de village) pour les 8/10 ans le lundi
20/07, mardi 21/07 et mercredi 22/07

De 9h30 a 12hoo

50€ pour les 3 matinées d'une méme semaine.

Rens. et inscriptions;

Marie-Pierre  SIMAR - 0494 68 17 61 ou
mp.simar@hotmail.com

Environnement

Dimanche 19 juillet de 14ho0 a 17ho0 au CRIE
Sur les ailes des papillons

Au fil des prairies fleuries, vergers, lisieres, fourrés et
milieux humides, nous deécouvrirons la diversite
d'especes et de comportements de differentes familles
de papillons. Cette balade s'adresse a tout le monde!

Si la pluie s'invite le dimanche 19 juillet, nous vous
proposons de reporter l'activité la semaine suivante, le
dimanche 26 juillet.

Balade guidée par Olivier Dugaillez

15 personnes max.

RDV au CRIE

Adulte: 8€ - Enfantde 6 a12 ans:5€ - Article 27

Emportez des vétements adaptés a la météo, une paire
de bottes, des bottines et des jumelles « macro » si vous
en avez.

Inscription indispensable au 084 34 59 73 ou via notre
site.

S

Concours

! <5

3éme manche du concours-photos organiseg par le
Royal Syndicat d'Initiative de Saint-Hubert

Le theme pour ce mois de juillet :

« Saint-Hubert insolite »

Envoyez vos photos numériques (maximum 2 photos par
participant), pour le 31 juillet au plus tard, sur l'adresse
info@rsi-sainthubertbe, avec un court descriptif des
photos.

Les photos recues seront soumises anonymement au
vote du jury.

Le gagnant remportera un chéque-commerce de 30,-€
a utiliser dans les commerces de notre Commune.
Attention : toutes les photos doivent étre libres de droit
et prises sur notre Commune de Saint-Hubert.

A vos objectifs !




LES INFOS SOCIALES

CPAS

Le CPAS de Saint-Hubert vous rappelle que les
permanences sont toutes annulées jusqu'au 31 aout
2020 inclus.

Toutefois, il est possible de contacter une assistante
sociale par téléphone au 061 51 00 60 du lundi au
vendredi de gh a 16h. Un rendez- vous sera fixé.

Nous tenons également a vous informer de l'obligation
de suivre notre protocole COVID-19 lors de votre visite
en nos locaux. Merci de votre compréhension

Port du masque Alo s (s n Désinfecter ses mains
obligotoire

iz ) A =
LOQE SO

Plaine de vacances du CPAS de Saint-Hubert

Petite enfance

Créche "Les Petits Pieds de la Commane™:
061 25 55 81

Baby Service
06122 22 38

ONE
St-Hubert : Séverine FRANCOIS : 0499 99 80 90
Villages : Aurélie FRANCOIS : 0499 99 79 04

R e

Tranche
Semaine  Date age Theme Tarif
1er semaine 6 au 10 juilet 2020 2014 - 2017 Auprés de mon arbre, j'aila| 37.50€
main verte.
2:m= semaine 13 au 17 juillet 2020 2010- 2013 Le zoo en folie 37.30€
3:m= semaine 20 au 24 juillet 2020 2014- 2017 Un monde imaginaire 30.00€
4Eme semaine 27 au 31 juillet 2020 2014- 2017 Les plus beaux métiersdu | 37.50€
monde

L'inscription se fait uniquement via le formulaire en ligne se trouvant sur le site du CPAS:
https://cpas-saint-hubert.wixsite.com/cpas/plaine-de-vacances



Avis aux annonceurs

Les articles (1400 caracteres max. espaces

Horaire du poste de police

La Zone de police Semois et Lesse vous remercie de

inclus) a faire paraitre dans ce mensuel (doc.
Word et image jpg) doivent parvenir a l'adresse
info@saint-hubertbe AVANT LE 5 DU MOIS
PRECEDENT la parution. Passé ce délai, plus

aucun article ne sera accepte.

La Ville se réserve le droit de publier les images
et/ou les articles, et de les modifier, en fonction

de la place disponible dans la revue.

Eco-mobil

Un service d'aide aux citoyens qui n'ont
pas de moyen de déplacement pour se
rendre au recyparc. Tous les 1er et

3éme jeudis du mois.

Comment ?

1.Triez soigneusement vos deéchéts
(bouteilles plastiques bleues /
bouteilles plastiques transparentes
/ bouchons / bouteilles en verre et
bocaux (sans couvercle) / cartons
de boissons (lait, jus, soupe, ..) /
metalliques (boites de conserve,
couvercles, canettes, barquettes
alu) / aérosols / sacs plastiques /
frigolite / piles / petits électros
(PAS DE PAPIER/CARTONS)

2.Mettez les, par catégorie, dans des
sacs transparents (1 sac par
catégorie)

3. Inscrivez vous au 061 26 09 73 au
plus tard pour la veille du passage
(pour le mercredi donc)

L'intervention financiere du bénéficiaire

est de 5 euros pour 3 passages.

bien vouloir respecter les heures d'accueil du poste
de Saint-Hubert:

Lundi: 09h00-12h00 et 15h00-17h00

Mardi : bureau ferme
Mercredi : 15h00-17h00
Jeudi : bureau ferme
Vendredi : 09h00-12h00

Noces d'or

En raison de ldicrise sanitaire liee au Covid1g,
la traditionnelle céremonie des noces d'or
qui a du étre annulée en premiere partie
d'année est reportée a une date ultérieure,
deuxieme moitié de 2020.

Nous n'oublions pas les jubilaires, qui sero
tous fétes comme il se doit.

IDELUX

Depuis le 15 juin, les recyparcs ont repris leurs horaires d'ouverture
habituels. Les mesures de precaution suivantes sont toutefois
maintenues :

- Port du masque de protection pour les usagers

- Utilisation de ses propres outils

- Respect de la distance d'1,5 métres entre les usagers

- Acceés interdit au batiment administratif du recyparc

- Maximum 2 personnes de + de 16 ans par vehicule

Recyparc fermé les 20 et 21 juillet 2020



SANTE

Dr Carine Pierret Dr Maria Decoste, Dr Michel Rifon ,
rue de Vesqueville 22 rue Saint-Gilles 21, rue de Wacomont 38,

6870 Hatrival 6870 Saint-Hubert 6870 Saint-Hubert

06122 56 88 061611114 0616154 58

Dr Vincent Lange Maison medicale Lhomme et Santé

Dr Céline Vanschepdael rue de la Comane 17B

Dr Oriane De Vleeschouwer 6870 Saint-Hubert

Dr Marielle Moors 061 86 02 33

SERVICE DE GARDE DES PHARMACIES
La liste des pharmacies de garde du centre Ardenne est affichée a chaque pharmacie.
Vous pouvez eégalement consulter le site : wwwpharmacie.be ou appeler le
0903/99.000 24h/24 et 7 jours/7 (1,50 EUR/Min)

WE des 04 et 05 juillet:

Familia Grand Rue Libramont Grand Rue 28 061/222342
WE des 11 et 12 juillet :

Phcie Laloux Neufchateau Av de la Victoire 54 061/271520
WE des 18 et 19 juillet :

Phcie Pierret Libramont Grand Rue 52 061/222184

21 juillet

Familia Grand Rue Libramont Grand Rue 28 061/222342
WE des 25 et 26 juillet :

Familia Bertrix Bertrix Rue de la Gare 29 061/411470

Infirmiéres a domicile F. ZEVENNE : 0494 70 07 20 C.SOYER : 0472 86 76 12 J.
C. JACOB: 049912 08 56 GOMEL : 0476 22 73 95

C. DELMONT : 0493 7320 59 A. FERON : 0471 07 72 22
M. HAZARD : 0490 18 61 28

Infirmier/éres indépendant/es P. ROSSIGNON : 0497 80 87 02 B. CASPAR : 0471 55 22 29
« Bien vivre chez soi »

Infirmiéres indépendantes C. KECH : 084 36 66 26 F. HEINE : 0479 06 08 01

ASD (Aide et Soins a Domicile) : 061 23 04 10 (Mesdames Anie Duchéne et Ivelyse Hornard)

CROIX ROUGE de Belgique

- MCR Centre Ardenne : 061 222 333

- réservation d'un transport : 0498 51 74 03

- location de matériel (lit, tribune, béquilles..) : 061 222 333
Urgences : 112 Collecte de sang mobile sans rendez-vous
Ecole Communale d'Arville

Mercredi 08/07/2020 de 15:00 a 19:30
Jeudi 09/07/2020 de 15:00 a 19:00




VOS CONSEILLERS COMMUNAUX

College communal

CAP 2018

CAP 2018

CAP 2018

CAP 2018

CAP 2018

CAP 2018

HENNEAUX Jean-Luc - Bourgmestre

HENNEAUX Pierre - Echevin

PIERLOT Patrick - Echevin

HENNEAUX Anne - Echevine

NICOLAS Céline - Echevine

ADAM Andre- Président du CPAS

Conseil communal

Dyn@m’'lc
PlUS
Dyn@m’lc
Dyn@m'lc
Cap 2018
Dyn@m’lc
Cap 2018
Dyn@m’lc
PluS

Cap 2018
Dyn@m’IC

CAP2018

NEUVENS Didier
PIERRET Séverine
BOSENDORF Dominique
MARCHAL Joseph
PALIZEUL Christine
SLACHMUYLDERS Jean-Francois
PICARD Pauline

PENQY Dominique
GILSON Philippe
BROCART Jean-Louis
JAUMIN Georges

BOUCQUEY Sandrine

0479 79 0581
jeanluc.henneaux@saint-hubert.be
0476 27 5111

pierre henneaux@saint-hubert.be
0496 23 9410

patrick pierlot@saint-hubert.be
0494 12 4725
anne.henneaux@saint-hubert.be
0475 22 1561
celine.nicolas@saint-hubert.be
0496 50 74 14
andre.adam@saint-hubert.be

0475 45 02 33
didier.neuvens@saint-hubert.be

0496 96 58 54
severine.pierret@saint-hubert.be

0497 48 20 16
dominique.bosendorf@saint-hubert.be
0475 47 05 53
joseph.marchal@saint-hubert.be

0496 78 39 97
christine.palizeul@saint-hubert.be
Jjean-francois.slachmuylders@saint-hubert.be

04917475 07
pauline.picard@saint-hubert.be
0478 49 10 66
dominique.penoy@saint-hubert.be
0496 69 49 97
philippe.gilson@saint-hubert.be
0495 99 13 83
jean-louis.brocart@saint-hubert.be
georgesjaumin@saint-hubert.be

0475 66 85 57
sandrine.boucquey@saint-hubert.be






